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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE AGRICULTURAYY PESCA,
ALIMENTACION Y MEDIO AMBIENTE

6238 Orden APM/503/2017, de 18 de abril, por la que se aprueban las bases
reguladoras para la concesion de becas de formacién practica por la Agencia
Estatal de Meteorologia.

Entre las competencias y funciones a las que se refiere el articulo 8 del Estatuto de la
Agencia Estatal de Meteorologia, aprobado por Real Decreto 186/2008, de 8 de febrero,
se encuentra la realizacion de estudios e investigaciones en los campos de las ciencias
atmosféricas y el desarrollo de técnicas y aplicaciones que permitan el progreso en el
conocimiento del tiempo y el clima y una adecuada adaptacion al progreso cientifico y
tecnoldgico, necesario para el ejercicio de sus funciones y para la mejora de sus servicios,
asi como la colaboraciéon con otros organismos nacionales e internacionales en el
desarrollo de proyectos de [+D+i.

Por ello, la Agencia Estatal de Meteorologia, en adelante AEMET, convoca
periddicamente becas de formacion de posgraduados en materia meteoroldgica y
climatoldgica, con el doble fin de aportarles una experiencia profesional que facilite su
insercién en el mercado laboral y de dar a conocer en el ambito universitario las
posibilidades profesionales que la Agencia ofrece en las diferentes areas cientifico-
técnicas.

Fruto de la experiencia de convocatorias anteriores se considera oportuna la
derogacion y substitucion de la Orden ARM/310/2011, de 4 de febrero, por la que se
aprueban las bases reguladoras para la concesion de becas por la Agencia Estatal de
Meteorologia.

La presente orden se dicta al amparo de la competencia exclusiva del Estado en
materia de servicio meteorolégico establecida en el articulo 149.1.20.2 de la Constitucion
Espafiola y de conformidad con el articulo 17 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, previo informe de la Abogacia del Estado y de la Intervencion
Delegada en la AEMET.

Segun lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y el Reglamento que la
desarrolla, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de junio, se establecen las bases
reguladoras de la concesion de becas de formacion en la AEMET.

En su virtud, con la aprobacién previa del Ministro de Hacienda y Funcion Publica,
dispongo:

Articulo 1. Objeto.

La presente orden tiene por objeto establecer las bases reguladoras para la concesién
de becas de formacion practica para graduados universitarios o titulaciones equivalentes
en materias relacionadas con las actividades de la Agencia, de acuerdo con los principios
de publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacion.

Articulo 2. Caracteristicas de las becas.

1. Las becas que se convocaren se desarrollaran dentro de un programa de
formacion en el ambito de las competencias de la Agencia Estatal de Meteorologia, y
supondran la formacion integral en el area de conocimiento de los proyectos convocados,
sin que, en ningun caso, se puedan ejercer por los beneficiarios funciones propias del
personal funcionario o laboral al servicio de AEMET.
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2. El disfrute de estas becas no supondra vinculacién laboral o funcionarial entre el
becario y AEMET. La cantidad que se abone a los becarios en ningun caso tendré la
consideracion de salario o remuneracion, sino de ayuda econdémica para formacion, y no
devengara derecho alguno a indemnizacion por finalizacion del programa de practicas. La
participacion en el programa de formacion no supondra mérito para el acceso a la funcion
publica ni para la adquisicién de una relacién laboral con ninguna Administracion publica o
entidad vinculada o dependiente de ella. La participacion en el programa formativo no
tendra, en ningun caso, la consideracion de servicios prestados ni de servicios efectivos.

3. Los becarios cumplirdn con las normas generales del centro o unidad de la
Agencia donde realicen su formacion, estableciéndose un tiempo minimo necesario de
asistencia de treinta y siete horas y media semanales de lunes a viernes en la forma
establecida por el tutor designado. El tutor o la propia AEMET velaran expresamente por
garantizar las tareas que realice el beneficiario sean Unicamente relacionadas con el
programa formativo para el que ha resultado beneficiario.

4 Los becarios dispondran, por cada afio completo, de veintidés dias no lectivos, en
los que se seguira percibiendo la ayuda econémica de formacion, y en los cuales no sera
precisa su asistencia al centro o unidad en el que realizaran sus tareas, prorrateandose
dicho periodo si el tiempo de disfrute de la beca en computo anual fuera inferior. En
cualquier caso, debera contar con el consentimiento del tutor.

5. Al final del programa de formacién, el Presidente de AEMET proporcionara al
interesado, previo informe favorable de la Comision de Planificacion, Seguimiento y
Evaluacion de Becas, un certificado acreditativo de la formacion recibida. La mencionada
comision, érgano interno de AEMET creado por Resolucién del Presidente de la Agencia
Estatal de Meteorologia, de 5 de mayo de 2016, tiene funciones de planificacion, valoracion
y seleccioén de proyectos, informe sobre convocatorias y seguimiento, y se compone de:

a) Presidencia: Presidente de la Agencia.
b) Vicepresidencia: Funcionario designado por el Presidente de la Agencia.
c) \Vocalias:

1.° Director de Administracion.

2.° Director de Produccion e Infraestructuras.

3.° Director de Planificacion, Estrategia y Desarrollo comercial.

4.° Jefe de Departamento de Coordinacion de Delegaciones Territoriales.

d) Secretaria: Desempefada por un funcionario a designar por quien ejerza la
Presidencia, que actuara con voz pero sin voto. En caso de vacante, ausencia o
enfermedad podra sustituirse por quien designe la Presidencia.

Articulo 3. [nicio, duracién y dotacion de las becas.

1. Las becas se concederan tras la oportuna convocatoria realizada de conformidad
con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, que se
aprobara por resolucion del Presidente de la Agencia mediante su publicacion en la Base
de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS), asi como del extracto de la misma en el
«Boletin Oficial del Estado» de acuerdo con el articulo 20.8 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

2. Las becas comenzaran desde la incorporacion de los becarios tras la notificacion
de la resolucion de su concesién y tendran la duracidn que se establezca en la
convocatoria, con un maximo de un afio.

Podran ser prorrogadas anualmente, segun lo que se establezca en las convocatorias,
hasta doce meses mas, siempre que exista la correspondiente dotacion presupuestaria y
convenga al desarrollo del proyecto.

Las solicitudes de prérroga las realizaran las Direcciones o los Departamentos
interesados, bien de oficio, previa consulta al becario, bien a peticiéon de éste cuando asi
se decida por la Direccién o Departamento interesado, teniendo en cuenta la evaluacién
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del tutor con la labor realizada. En estas solicitudes se justificara el cumplimiento de los
objetivos previstos dentro del plan de formacién de las becas.

La Comision de Valoracion decidira sobre dichas solicitudes mediante el
correspondiente acuerdo, que se elevara al Presidente de AEMET para que dicte la
resolucién de prorroga, en el plazo de 10 dias habiles desde la recepcion del acuerdo de
la Comision.

La resolucion de prorroga se notificara a los beneficiarios en el plazo de 5 dias habiles
desde la fecha en que se dicté la misma. En caso de no dictarse resolucion en el plazo
indicado, se entenderan prorrogadas las becas de formacién por silencio administrativo.

3. Las becas de formacién que se concedan de acuerdo con la presente orden se
financiaran con cargo a la aplicacién presupuestaria que se establezca en cada
convocatoria y quedaran sujetas en su cuantia maxima a la existencia de crédito suficiente
y adecuado, en el momento de la prestacion de la concesion, en el Presupuesto de Gastos
de la Agencia.

La dotacion economica especifica de cada beca, segun lo establecido en el articulo
17.3.f) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, se fijara en la correspondiente convocatoria,
de acuerdo con la cuantia de la previsidon presupuestada, siendo adecuada para la tarea
formativa desempefada. A su cuantia se le aplicaran los descuentos y retenciones que
procedan, de acuerdo con las disposiciones vigentes.

El nimero de becas se establecerda en cada convocatoria, en funciéon de la
disponibilidad presupuestaria del ejercicio correspondiente.

4. Los becarios deberan ser dados de alta en el Régimen General de la Seguridad
Social en los términos y condiciones previstos en el Real Decreto 1493/2011, de 24 de
octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusion en el Régimen
General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de formacion,
en desarrollo de lo previsto en la disposicion adicional tercera de la Ley 27/2011, de 1 de
agosto, sobre actualizacion, adecuacion y modernizacion del sistema de la Seguridad Social,
desde la fecha de su incorporacion, con las obligaciones y derechos que de ello se derive.

Articulo 4. Requisitos de los beneficiarios.

1. Podran ser beneficiarios de las becas previstas en esta orden aquellas personas
fisicas que, teniendo plena capacidad de obrar y no estando inhabilitadas para la obtencion
de ayudas o subvenciones publicas, cumplan los siguientes requisitos:

a) Poseer la nacionalidad espafiola, la de un pais miembro de la Unién Europea o la
de un pais signatario del Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo. También podran
solicitar las becas los extranjeros residentes legalmente en Espafa, de conformidad con
las previsiones del articulo 9.3 de la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos
y libertades de los extranjeros en Espana y su integracion social.

La comprobacién de los datos relativos a Documento Nacional de Identidad, o del
documento equivalente para los nacionales de otros paises, que acredite su personalidad
y su residencia, se realizara de oficio por el érgano instructor, de acuerdo con lo previsto
al efecto en la Orden PRE/3949/2006, de 26 de diciembre, por la que se establece la
configuracion, caracteristicas, requisitos y procedimientos de acceso al Sistema de
Verificacion de Datos de Identidad.

b) Poseer, en el caso de candidatos extranjeros, un dominio suficiente de la lengua
castellana, circunstancia que sera comprobada mediante entrevista personal por la
Comisién de Valoracion referida en el articulo 7.

Solo requeriran de prueba documental, de acuerdo con lo que indique cada
convocatoria, en los casos en que se trate de candidatos no espafioles y que lleven
residiendo en Espafia por un periodo inferior a dos afios.

c) Estar en posesion del titulo de Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Grado o tener
cumplidas las condiciones para obtenerlo en la fecha de finalizacion del plazo de presentacién
de solicitudes. Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan estar en
posesion de la correspondiente credencial de homologacion o, en su caso, del correspondiente
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certificado de equivalencia. Este requisito no sera de aplicacion a los aspirantes que hubieran
obtenido el reconocimiento de su cualificacién profesional en el ambito de las profesiones
reguladas al amparo de las disposiciones de Derecho de la Unién Europea.

Sera necesario haber finalizado los estudios y estar en condiciones de obtener el
correspondiente titulo en un plazo maximo de cuatro afios inmediatamente anteriores a la
fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

Cada convocatoria determinara la relacion de titulos o areas de conocimiento de los
titulos necesarios para concurrir a las respectivas becas.

Los titulos exigidos se acreditaran documentalmente mediante original o fotocopia
compulsada de la titulacion respectiva, de acuerdo con lo que sefiale cada convocatoria, y
en los términos del articulo siguiente.

d) Estar, en su caso, en condiciones fisicas para el desarrollo de la actividad formativa
que constituya el objeto de la beca.

e) No haber sido beneficiario, ni serlo en el momento de la solicitud, de alguna de las
becas de AEMET en convocatorias anteriores.

f)  No incurrir en ninguna de las prohibiciones a que se refiere el articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre.

2. Los solicitantes deberan reunir los requisitos establecidos en esta orden el dia de
la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

Articulo 5. Solicitudes y plazo de presentacion.

1. Las solicitudes, en el modelo que figurara en la correspondiente convocatoria, se
dirigiran al Presidente de la Agencia y podran presentarse en el Registro de AEMET, o en
cualquiera de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias habiles contados a
partir del dia siguiente a la publicacion del extracto de la correspondiente convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estado», e iran acompafadas de la siguiente documentacion:

a) Indice que enumere toda la documentacién que se aporte.
b) Curriculum vitae ordenado segun los siguientes apartados, aportando certificados
originales o fotocopias compulsadas:

i. Titulaciones académicas.

ii. Investigaciones y relacion de publicaciones en las que ha participado, indicando la
referencia bibliografica para su identificacion, no admitiéndose, en ningun caso, originales
o fotocopias de éstas.

iii. Experiencia laboral.

iv. Conocimiento de idiomas.

v. Formacion y experiencia complementaria.

c) Fotocopia compulsada de la certificacion de las calificaciones obtenidas durante la
carrera universitaria, en la que conste la fecha en que se obtuvieron asi como la nota
media, y la acreditacion de la finalizacién de dichos estudios.

3. La solicitud debera ir firmada por el solicitante y comprendera, en todo caso, una
declaracién responsable de no hallarse incurso en ninguno de los supuestos del
articulo 13.7 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi como de no encontrarse
disfrutando de ninguna subvencién o beca por las mismas causas a cargo de fondos
publicos o privados esparioles, de la Unidén Europea, de terceros paises o de organismos
internacionales o supranacionales.

En dicha declaracion el solicitante debera comprometerse expresamente a mantener el
cumplimiento de tales requisitos durante el periodo de tiempo inherente al reconocimiento o
ejercicio del derecho al cobro de la ayuda, de acuerdo con el articulo 13.7 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre.
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La presentacion de la solicitud por parte del beneficiario conllevara la autorizaciéon a
AEMET para recabar los certificados a emitir por la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria y por la Tesoreria General de la Seguridad Social, en los términos previstos en
el articulo 23.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

4. Si la solicitud no reune los requisitos establecidos en la presente norma, se
requerira al interesado, para que la subsane en el plazo improrrogable de diez dias,
indicandole que si no lo hiciere se le tendra por desistido de su solicitud, previa resolucién
que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre.

Sera causa de desestimacion de la solicitud el no ajustarse a los términos de la
convocatoria, asi como la ocultaciéon de datos, su alteracién o cualquier manipulacion de
la informacion solicitada.

5. Toda la documentacion se presentara en castellano, o traducida de manera oficial
al castellano.

6. La documentacién presentada por los aspirantes que finalmente no hayan sido
seleccionados podra recogerse por el aspirante o persona debidamente autorizada en la
sede institucional de AEMET, durante un plazo maximo de dos meses contados a partir de
la fecha en que se haga publica la concesion de las becas. Transcurrido dicho plazo, la
documentacién que no haya sido retirada, sera destruida.

Articulo 6. Criterios de valoracion.

1. El proceso de evaluacion y seleccidon de las solicitudes se llevara a cabo en
régimen de concurrencia competitiva y conforme a los principios de publicidad,
transparencia, igualdad y no discriminacién. La evaluacion y seleccion constara de dos
fases eliminatorias. En una primera fase, se procedera a la evaluacion de la documentacion
aportada. En una segunda fase, se convocara, por orden de puntuacién y por cada
proyecto, a un maximo de diez candidatos, para la realizacién de una entrevista personal.

2. La evaluacioén y seleccion de las solicitudes se realizara teniendo en cuenta los
siguientes méritos, a los que se les aplicara como maximo las puntuaciones que se indican,
siendo 100 el total de puntos que puede obtener cada solicitante:

Fase 1. Evaluacion de la documentacién: Hasta 70 puntos, que procederan de la
valoracion de los siguientes criterios:

a) Expediente académico correspondiente a su titulacion especifica. (Hasta un
maximo de 20 puntos):

Calificacion media de 10: veinte puntos.

Calificacion media igual o superior a 9 e inferior a 10: dieciocho puntos.
Calificacion media igual o superior a 8 e inferior a 9: dieciséis puntos.
Calificacion media igual o superior a 7 e inferior a 8: catorce puntos.
Calificacion media igual o superior a 6 e inferior a 7: doce puntos.
Calificacion media igual o superior a 5 e inferior a 6: diez puntos.

b) Formacion de postgrado (Master) u otra titulacion oficial distinta a la especifica
exigida en la convocatoria y relacionada con el objeto de la misma, Se otorgara un punto
por cada titulacion, hasta un maximo de 5 puntos.

c) Cursos de formacion especifica, relacionados con el area de conocimiento del
proyecto para el que se solicita la beca. Se otorgara hasta un punto y medio por cada
curso, atendiendo a su duracion y relevancia, siendo la puntuacion maxima en este
apartado de 15 puntos.

d) Cursos de formacién general, relacionados con el area de conocimiento del
proyecto para el que se solicita la beca. (Hasta un maximo de 10 puntos). Se otorgara
hasta un punto por cada curso atendiendo a su duracién y relevancia siendo la puntuacion
maxima en este apartado de 10 puntos.
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e) Participacién en reuniones técnicas y publicaciones, se otorgara un punto por
cada reunion o publicacién hasta un maximo de 10 puntos.

f)  Experiencia practica en las materias objeto de la convocatoria. (Hasta un maximo
de 5 puntos).

g) Haber concurrido a los procesos selectivos de los cuerpos meteoroldgicos del
Estado por el sistema general de acceso libre, y, no habiendo superado el proceso
selectivo correspondiente, sin embargo si hayan superado alguno de sus ejercicios,
siempre y cuando éstos se hubieran celebrado en los dos afios inmediatamente anteriores
a la publicacién de la convocatoria. Se otorgaran hasta 5 puntos atendiendo al siguiente
desglose:

Por haber superado un ejercicio: 1 punto.

Por haber superado dos ejercicios: 3 puntos.

Por haber superado tres o0 mas ejercicios: 5 puntos

La puntuaciéon minima necesaria para acceder a la segunda fase segun el baremo
anteriormente descrito sera de 15 puntos.

Fase 2. Entrevista personal: Hasta 30 puntos, la Comisién de Valoracion realizara
una entrevista personal de seleccion, en la que se valorara:

a) El grado de adecuacién de los conocimientos, destrezas y experiencia en relacién
con el perfil académico exigido (maximo 20 puntos, siendo necesario obtener, al menos,
una puntuacién minima de 6 puntos en este apartado), mediante la ponderacion de la
capacidad de comunicacion, destreza resolutiva, habilidades de interrelacion, claridad de
expresion y conocimientos especificos sobre la materia objeto de esta convocatoria.

b) El nivel de conocimiento y dominio de los idiomas extranjeros que se determinen
en la convocatoria (maximo 10 puntos), mediante la ponderacién de la calidad, adecuacion,
uso técnico y dominio general de la lengua extranjera referida.

1.° Inglés. Hasta un maximo de 8 puntos: Teniendo en cuenta el nivel de inglés
demostrado en la entrevista, corresponderan: 1 punto al Nivel A1, 2 puntos al Nivel A2,
4 puntos al Nivel B1, 6 puntos al Nivel B2, 7 puntos al Nivel C1 y 8 puntos al Nivel C2.

2.° En caso de que en la convocatoria se solicite otro idioma: Hasta un maximo de 2
puntos.

La puntuacion minima necesaria para superar la segunda fase segun el baremo
anteriormente descrito sera de 10 puntos.

La convocatoria podra establecer la posibilidad de realizar estas entrevistas por
videoconferencia, no siendo necesaria la presencia fisica del candidato.

3. En caso de empate en la puntuacion total, el orden para la adjudicacion de las
becas se establecera sucesivamente segun los siguientes criterios:

a) Mejor puntuacion obtenida en la segunda fase.
b) Mejor puntuacion obtenida en la primera fase.
c) Mejor puntuacién obtenida por el expediente académico.

Articulo 7. Comision de Valoracion.

Para la evaluacion de las solicitudes se constituira una Comision de Valoracion que
estara compuesta por los siguientes miembros:

Presidente: Jefe de Departamento de Desarrollo y Aplicaciones.
Secretario: Jefe de Division de Recursos Humanos, que actuara con voz y voto.
Vocales: tres representantes de AEMET designados por el Presidente.

El funcionamiento de dicha Comision se ajustara a las previsiones contenidas en la
seccion 3.2 del capitulo Il del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, y se
atendera con los medios personales y materiales disponibles de la Agencia, sin incremento
de dotaciones, retribuciones u otros gastos de personal.
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La funcién de estos 6rganos colegiados sera la emisiéon de un informe en que se
concrete el resultado de la evaluacién al respecto de:

a) Valoracion de los méritos acreditados por la documentacion, conforme a los
criterios que se establecen en esta orden.
b) Valoracién del resultado de la entrevista personal.

Articulo 8. Instruccién, resolucién del procedimiento y notificacion.

1. El érgano competente para la instruccién del procedimiento sera la Direccion de
Administracion de la Agencia. Este érgano podra solicitar cuantos informes estime
necesarios para la determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos, en virtud de
los cuales se formulara la propuesta de resolucion.

2. Las informaciones relativas a la instruccidn del procedimiento de concesién de las
becas, listados de admitidos y excluidos y de convocados a las distintas fases, fechas,
horarios y cualesquiera otros datos de relevancia, se publicaran en la pagina web de la
Agencia, en el apartado de becas.

3. El érgano instructor, a la vista del informe emitido por la Comisién de Valoracién,
formulara la propuesta de resolucion provisional, debidamente motivada, que debera
publicarse en la forma que establezca la convocatoria, y se concedera un plazo de diez
dias hébiles para presentar alegaciones. Examinadas las alegaciones aducidas en su caso
por los interesados, se formulara la propuesta de resolucion definitiva.

4. La resolucion definitiva del procedimiento de concesién se resolvera por el
Presidente de la Agencia y se publicara en los términos establecidos en el articulo 45.b) de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Asimismo, se notificara por medios electronicos a los
solicitantes que hayan sido seleccionados, y el contenido integro de la misma se expondra
en los lugares ya indicados en el apartado 8.2 de este articulo, durante un plazo no inferior
a quince dias, sin perjuicio de la publicidad que posteriormente se realice respecto de las
becas concedidas, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre.

5. El plazo maximo para dictar y notificar la resolucién no podra exceder de seis
meses, contados a partir de la fecha de publicacion del extracto de la convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado», salvo que la misma posponga sus efectos a una fecha
posterior al amparo del articulo 25.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. Transcurrido
dicho plazo sin que se hubiera dictado resolucién expresa, los interesados podran entender
desestimada la solicitud por silencio administrativo, sin perjuicio de la obligacién de dictar
resolucién expresa.

6. La resolucion especificara los candidatos a los que se les concede la beca, por
orden de puntuacién y proyecto. Asimismo, incluira una relacién ordenada de suplentes,
con indicacién de la puntuacién otorgada a cada uno de ellos en funcién de los criterios de
valoracion previstos en la convocatoria.

7. Si alguno de los beneficiarios renunciase a la beca, se podra acordar, sin
necesidad de una nueva convocatoria, la concesién de la misma al suplente siguiente en
orden de su puntuacién. Se comunicara esta opcién a los interesados, a fin de que
accedan a la propuesta de beca en el plazo improrrogable de diez dias.

8. Serarequisito indispensable para que la concesioén de la beca sea efectiva que los
beneficiarios propuestos la acepten expresamente.

9. De acuerdo con la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de
Datos de Caréacter Personal, los aspirantes que hayan concurrido a las respectivas
convocatorias de beca podran ejercitar ante la Agencia a los derechos de acceso,
rectificaciéon, cancelacion u oposicidén con respecto a sus datos de caracter personal
obtenidos de la solicitud.
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Articulo 9. Recursos.

La resolucién definitiva a que se refiere el articulo anterior pone fin a la via
administrativa, y de acuerdo con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
podra ser recurrida potestativamente en reposicion ante el Presidente de AEMET, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su notificaciéon o publicacién, o
bien ser impugnada directamente ante el Juzgado Central de lo Contencioso-
Administrativo, en el plazo de dos meses, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa. En ningun caso
podran interponerse ambos recursos a la vez.

Articulo 10. Derechos y obligaciones de los becarios.

1. Los beneficiarios de las becas reguladas por esta orden tendran los siguientes
derechos:

a) El becario llevara a cabo las tareas que el tutor de formacion le encomiende,
relacionadas exclusivamente con el programa de formacion, en las condiciones de lugar y
tiempo que se le indiquen, y en las dependencias que en cada caso se determinen.

b) Los beneficiarios de la beca tendran derecho a la interrupcion temporal de la
misma en los supuestos de baja por incapacidad, equivalente a incapacidad laboral
transitoria, enfermedad, accidente, embarazo, parto, o cualquier otra contingencia cuya
cobertura esté amparada por el Régimen General de la Seguridad Social de acuerdo con
el articulo 3 del Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre.

AEMET estara obligada por lo tanto en los términos del Real Decreto 1493/2011, de 24
de octubre, a asumir las responsabilidades en materia de cotizacién y recaudacion durante
estos periodos de interrupcién temporal, riesgo durante el embarazo, maternidad, adopcién
0 acogimiento, riesgo durante la lactancia y paternidad.

El Presidente de AEMET extendera a los becarios, al final del periodo de disfrute de
las becas y previo informe favorable de la Comision de Planificacion, Seguimiento y
Evaluacion de Becas, un certificado acreditativo de la formacion recibida.

2. De conformidad con lo establecido por el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, los beneficiarios de las becas estaran obligados a:

a) Incorporarse a la Agencia en el plazo que establezca la resolucion de concesion.

b) Cumplir las bases de la convocatoria y las demas normas que resulten de la
aplicacion como consecuencia de la misma.

c) Dedicarse de manera plena al cumplimiento de todas las tareas relacionadas
exclusivamente con el programa de formacion que le sean encomendadas, asi como
respetar la confidencialidad de la informacion manejada en el transcurso de la beca, en los
términos establecidos en la legislacién vigente.

d) Los beneficiarios se comprometen a no renunciar a la beca hasta transcurridos,
como minimo, tres meses desde la fecha de su incorporacion conforme a lo dispuesto en
el apartado a). En caso de renuncia, el beneficiario se compromete a comunicarlo, con
quince dias de antelacion, mediante solicitud fundamentada.

e) Acreditar ante AEMET la realizacion de la actividad, asi como el cumplimiento de
los requisitos y condiciones que determinen la concesion y disfrute de la beca. El becario
debera desarrollar, con aprovechamiento, el programa de formacién elaborado sobre el
area de especializacion de la beca. El becario debera poner a disposicion de la Agencia
Estatal de Meteorologia, a través de la unidad responsable, los datos e informacion
cientifica que pudiera obtener en el desarrollo de su formacion.

f)  Cumplir con las normas generales del centro o unidad de la Agencia Estatal de
Meteorologia donde realicen su formacion, estableciéndose un tiempo minimo necesario
de asistencia de treinta y siete horas y media semanales de lunes a viernes en la forma
establecida por el tutor designado.
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g) Los becarios estan obligados a comunicar a AEMET la obtencion de cualquier otra
ayuda o subvencion para la misma finalidad procedente de cualesquiera Administraciones,
entes publicos nacionales o internacionales o entidades privadas.

h) El becario vendra obligado a facilitar cuanta informacion le sea solicitada por el
Tribunal de Cuentas, la Intervencion General de la Administraciéon del Estado o la propia
Agencia Estatal de Meteorologia para verificar el cumplimiento de las condiciones o
requisitos previstos para la concesion de las becas.

i) Elincumplimiento por parte del titular de los requisitos y obligaciones establecidas
con ocasion de la concesion de las becas, de acuerdo con lo previsto en el articulo 37 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, llevara aparejada, sin perjuicio de otras
responsabilidades en que pudiera incurrirse, la obligaciéon de reintegro de las cantidades
indebidamente percibidas.

3. Ademas de estos derechos y obligaciones generales, las respectivas convocatorias
estableceran aquéllos que especificamente puedan ser reconocidos o exigibles a los
beneficiarios de las becas.

4. El tutor de formacién de los becarios certificara mensualmente que el becario ha
realizado las tareas que se le hubieren encomendado.

En el mes anterior a la finalizacion del programa de formacion, el interesado entregara
una memoria del conjunto de trabajos realizados, con el informe del tutor de formacion, a
la Comision de Planificacion, Seguimiento y Evaluaciéon de Becas.

La memoria e informe citados seran requisito indispensable para la emision del
certificado acreditativo de la formacién practica adquirida.

Articulo 11.  Incumplimiento de las obligaciones y reintegro.

1. Si el beneficiario no realizara en plazo y forma las tareas asignadas o no cumpliese
con cualquiera de las obligaciones previstas en los articulos anteriores, dara lugar a la
extincion del derecho al cobro de la beca o a la modificacién de la resolucion de la
concesioén, de conformidad con lo establecido en el articulo 17.3.1) y, en su caso, al
reintegro de las cantidades percibidas, en los términos y condiciones establecidos en el
titulo Il de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Lo anterior no sera de aplicacion en los supuestos de baja por incapacidad, equivalente
a incapacidad laboral transitoria, enfermedad, accidente, embarazo, parto, o cualquier otra
contingencia cuya cobertura esté amparada por el Régimen General de la Seguridad
Social de acuerdo con el articulo 3 del Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre.

En estos supuestos, la beca se interrumpira durante el tiempo que persistan dichas
circunstancias justificadas, reanudandose una vez que desaparezcan. El tiempo de
ausencia sera computado a efectos del tiempo de duracion de la beca previsto en la
correspondiente convocatoria.

2. De acuerdo con lo establecido en los articulos 17.3.n) y 37.2 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, en el caso de que el incumplimiento por parte del beneficiario fuera
total, debera reintegrar el 100% de lo percibido. Sin embargo, si se tratara de un
incumplimiento parcial, el reintegro vendra determinado por el principio de proporcionalidad.

Si los incumplimientos fuesen debidos a ausencias sin justificar en el centro donde
realice su formacién, se practicaran en el importe mensual las deducciones
correspondientes a la parte proporcional a los dias de ausencia. En el caso de que la
ausencia sea de una duracién que impida o dificulte gravemente la formacion, que es el
fundamento de la beca, se extinguiran la ayuda econdémica a la formacién y la accion
formativa. Se considerara que es asi cuando las ausencias superen, de forma continuada
la duracién de dos meses, o de forma intermitente la de treinta dias habiles, descontando
el periodo de descanso previsto en el articulo 2.4. Se entenderan causas justificadas las
contingencias previstas en el Régimen General de la Seguridad Social.

3. En el supuesto de que el incumplimiento de las obligaciones derivase en una
modificacion de la resolucion de concesion, dando lugar a la extincion del derecho de beca
por parte del beneficiario, dicha beca podra adjudicarse a uno de los suplentes designados
por el periodo de tiempo restante siguiendo el procedimiento citado en el articulo 8.7.
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4. En los certificados de aprovechamiento del periodo de formacién a que se refiere
el articulo 2.5 se hara constar Unicamente el periodo efectivamente desempefiado.

Articulo 12.  Régimen de incompatibilidades.

La percepcidon de la beca regulada en la presente orden es incompatible con la
obtencién de cualquier otra beca o ayuda publica o privada para la misma finalidad.

Articulo 13. Renuncias.

Si durante el periodo de duraciéon de la beca algun becario, previa solicitud
fundamentada, renunciase a la misma, ésta podra adjudicarse a uno de los suplentes
designados, por el periodo de tiempo restante, siguiendo el procedimiento citado en el
articulo 8.7.

La renuncia del becario debera hacerse por escrito y dara lugar a la privacién de la
beca por el tiempo que quedara pendiente. Si se hubieran percibido cantidades
indebidamente, el becario estara obligado a su devolucién en el plazo maximo de un mes.

Disposicion transitoria Unica. Régimen transitorio de las convocatorias en vigor.

Las becas convocadas antes de la entrada en vigor de esta disposicién seguiran
rigiéndose por las bases reguladoras y érdenes de convocatoria vigentes en el momento
de su convocatoria.

Disposicién derogatoria Unica. Derogacién normativa.

Queda derogada la Orden ARM/310/2011, de 4 de febrero, por la que se aprueban las
bases reguladoras para la concesion de becas de formacién por la Agencia Estatal de
Meteorologia, y cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo establecido
en esta orden.

Disposicion final Unica. Entrada en vigor.

La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin
Oficial del Estado».

Madrid, 18 de abril de 2017.—La Ministra de Agricultura y Pesca, Alimentacion y Medio
Ambiente, Isabel Garcia Tejerina.
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